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LINEE GUIDA PER LA RICHIESTA DI ASSISTENZA LEGALE PER GLI ISCRITTI NSC

L’esperienza maturata sul campo e 1’ascolto quotidiano delle esigenze dei colleghi hanno condotto il Nuovo
Sindacato Carabinieri a una scelta di svolta: superare il classico modello basato su polizze assicurative esterne
— spesso vincolate a cavilli burocratici, lungaggini procedurali e al meccanismo del rimborso a posteriori
che costringe i Carabinieri ad anticipare importanti somme di denaro — per offrire una tutela legale curata
e gestita direttamente dall'Ufficio Legale interno del Sindacato.

Gia dal 2025, infatti, NSC garantisce una copertura reale, immediata e senza mediazioni: un contatto diretto
con 1 propri legali, zero burocrazia inutile e nessun anticipo di spese di tasca propria.

1. Il Fondo di Assistenza Legale NSC e la copertura diretta

Al fine di garantire una tutela reale, celere ed efficace, il Nuovo Sindacato Carabinieri ha istituito e consolidato
il proprio "Fondo di Assistenza Legale", ideato per proteggere gli iscritti in tutte le vicende strettamente
correlate all'attivita di servizio, all'espletamento dei compiti istituzionali e alle dinamiche d'impiego.

A differenza delle tradizionali tutele assicurative, NSC si fa carico direttamente ed esaustivamente di ogni
spesa. L'iscritto non deve sostenere o anticipare alcuna somma di denaro.

La copertura economica ¢ totale e comprende:

) Onorari di difesa nei procedimenti penali, penali militari, amministrativi e disciplinari.
o Spese per la costituzione di parte civile.
o Spese tecniche per perizie balistiche, medico-legali e consulenze d'ufficio/di parte connesse alle indagini

0 ai procedimenti.

2. Nessun massimale e garanzia di tutela continuativa

Scegliendo la difesa coordinata dall'Ufficio Legale NSC, non esistono massimali di copertura: 1'assistenza ¢
interamente sostenuta dal Sindacato.

Inoltre, la tutela ¢ garantita a 360 gradi: 'assistenza economica e tecnica rimane operante ¢ confermata anche
qualora il procedimento o il ricorso non abbiano esito favorevole, ovvero in caso di soccombenza in ambito
amministrativo/disciplinare, rigetto della costituzione di parte civile o eventuale condanna in sede penale
(anche per dolo). L'obiettivo primario di NSC ¢ non lasciare mai solo il Carabiniere nel momento del
bisogno.




3. L'Ufficio Legale NSC: eccellenza e presenza al tuo fianco

La tutela legale ¢ garantita dall'intervento diretto e tempestivo dell'Ufficio Legale Nazionale NSC, il cui
responsabile ¢ il Prof. Avv. Michele DULVI CORCIONE.

Il Prof. Corcione, unitamente a un pool selezionato di qualificati professionisti e collaboratori di riconosciuta
esperienza e reputazione nel settore del diritto militare e penale, seguira direttamente l'iscritto in ogni fase del
procedimento.

Note organizzative e facolta di scelta:

o Scegliendo 1'Ufficio Legale NSC, l'assistenza e la presenza in udienza (comprese le fasi critiche della
costituzione di parte civile) saranno assicurate direttamente dal Prof. Avv. Michele Dulvi Corcione o da
un avvocato collaboratore del suo team di studio.

o Qualora I'iscritto intenda invece avvalersi di un proprio legale di fiducia esterno alla rete NSC, la relativa
spesa rimarra a carico del Sindacato esclusivamente nei limiti e con gli importi massimi stabiliti dal
Sindacato.

4. Ambito di applicazione dell' Assistenza
L’ Assistenza Legale NSC fornisce supporto specialistico sostenendo integralmente i costi per:

o Assistenza stragiudiziale: redazione di memorie difensive e istanze (ai sensi della L. 241/1990),
gestione del contenzioso amministrativo, ricorsi gerarchici in materia di procedimenti disciplinari e
schede di valutazione caratteristica.

) Ricorsi amministrativi (TAR e Consiglio di Stato): impugnativa di provvedimenti definitivi emanati
dall' Amministrazione Militare inerenti la posizione giuridica o d'impiego (es. sanzioni disciplinari,
trasferimenti d'autorita, procedimenti di avanzamento, diniego di provvidenze economiche o diritti
soggettivi).

o Procedimenti penali ordinari e militari (fase d'indagine e dibattimento): difesa tecnica dell'iscritto
che rivesta la qualifica di indagato o imputato.

o Costituzione di Parte Civile: assistenza legale e rappresentanza in giudizio per l'iscritto che sia parte
offesa da reato, finalizzata all'ottenimento del giusto risarcimento del danno.

o Nomina di Consulenti Tecnici di Parte (C.T.P.): copertura dei costi per periti balistici, ricostruttori
della dinamica di sinistri stradali, medici legali e specialisti necessari alla miglior difesa o ricostruzione
dei fatti.

5. Requisiti di accesso e termini di attivazione
Modalita di attivazione

Per attivare la tutela legale non vi sono rigidita temporali penalizzanti (es. scadenze temporali dal fatto). E
sufficiente essere regolarmente iscritti a NSC al momento dell'avvio formale del procedimento (ricezione
della notifica o primo atto formale), a prescindere da quando si sia verificato il fatto generatore.

Lo spirito di solidarieta e I'impegno di NSC

Guidato da un profondo spirito di vicinanza e supporto verso i colleghi, NSC valutera — caso per caso e
sotto il profilo della fattibilita e sostenibilita — 1'eventuale concessione della tutela legale anche a favore
di chi non fosse ancora iscritto al momento dell'avvio del procedimento, ma richieda contestualmente
l'adesione al Sindacato. NSC nasce per proteggere la comunita dei Carabinieri: nessuno deve sentirsi
abbandonato di fronte alle difficolta dell'ambito di servizio.




Focus normativo: Costituzione di Parte Civile (Riforma Cartabia)

Si richiama la massima attenzione degli iscritti che intendano costituirsi parte civile per i danni subiti in
servizio. A seguito delle novita introdotte dalla Riforma Cartabia, i termini procedurali sono divenuti
estremamente rigidi:

La costituzione di parte civile deve avvenire tassativamente nella prima udienza utile (es. udienza di
giudizio direttissimo o udienza preliminare). Successivamente a tale snodo processuale, la costituzione
non ¢ piu ammissibile.

Pertanto, in caso di fatti che diano titolo alla costituzione di parte civile, l'iscritto ¢ tenuto a
segnalare tempestivamente la vicenda all'Ufficio Legale NSC per consentire la redazione dell'atto e
la presenza del Prof. Michele Dulvi Corcione o di un suo collaboratore di team direttamente
all'udienza designata

6. Procedura di pre-autorizzazione economica e criteri di rimborso per il difensore di fiducia

L

II.

III.

Iv.

Principio generale e finalita

Fermo restando il diritto dell'iscritto di avvalersi di un proprio difensore di fiducia in alternativa alla
tutela diretta e integralmente gratuita garantita dall'Ufficio Legale NSC, al fine di assicurare la
massima trasparenza preventiva e contemperarla con la necessaria tutela della sostenibilita del Fondo

di Assistenza Legale, ¢ istituita la procedura di "Preautorizzazione economica vincolante".
Obbligo di preventivazione

L'iscritto che intenda nominare un legale esterno alla rete NSC ha l'obbligo di trasmettere all'Ufficio
Legale (all'indirizzo assistenzalegale@carabinierinsc.it), preliminarmente al conferimento formale
del mandato e comunque prima di assumere alcun onere economico, un preventivo dettagliato redatto
dal professionista prescelto. Il preventivo dovra indicare le fasi processuali coperte e la

quantificazione dei costi previsti (comprensivi di onorari, spese generali, CPA e IVA).
Criterio di calcolo e Dichiarazione di Copertura Massima

L'Ufficio Legale NSC, esaminato il preventivo e valutata la complessita tecnico-giuridica del
fascicolo, emettera e comunichera all'iscritto, in tempi congrui, una formale "Dichiarazione di
Copertura Massima". Il massimale riconosciuto sara calcolato in misura strettamente
equivalente all'onere economico che il Sindacato avrebbe sostenuto qualora la medesima
prestazione professionale fosse stata gestita direttamente dall'Ufficio Legale NSC (Prof. Avv.
Corcione e/o pool interno) in virtu degli accordi convenzionali ¢ a tariffa calmierata vigenti. Tale
dichiarazione stabilira in modo inequivocabile e vincolante I'importo massimo che il Sindacato si

impegna a erogare per lo specifico procedimento o fase di giudizio.
Consenso informato e scelta dell'iscritto

Acquisita la Dichiarazione di Copertura Massima, l'iscritto potra operare la propria scelta nella piu

totale trasparenza e consapevolezza economica:




a) Procedere con il conferimento dell'incarico al proprio legale di fiducia, accettando formalmente ed
espressamente che ogni spesa, onorario o somma eccedente il massimale autorizzato dal
Sindacato rimarra ad esclusivo e totale carico dell'iscritto stesso, senza possibilita di ulteriori

rivalse nei confronti dell'NSC.

b) Rinunciare al mandato esterno e optare per l'assegnazione della pratica all'Ufficio Legale NSC,

usufruendo in tal caso della tutela diretta senza alcun anticipo o costo a proprio carico.
V. Decadenza

In assenza del preventivo rispetto della presente procedura di pre-autorizzazione e di formale
accettazione dei limiti di rimborso, il Sindacato non procedera ad alcuna liquidazione per le spese

legali fatturate da professionisti esterni.

NOTA ESPLICATIVA E DI AUTENTICA DELL'ARTICOLO 6.

(Tariffe in convenzione ed Equo Compenso)

Ai fini di massima trasparenza e per prevenire infondate eccezioni sollevate da professionisti esterni, si
precisa che la determinazione del massimale di rimborso basata sulle tariffe in convenzione del pool
legale NSC ¢ pienamente legittima ai sensi della normativa forense vigente. I rapporti professionali
intercorrenti tra il Sindacato (o il singolo militare iscritto, operante quale cittadino privato) e i legali
fiduciari interni NON rientrano nell'ambito di applicazione della Legge sull'Equo Compenso (L.
49/2023), non essendo NSC o il singolo Carabiniere qualificabili giuridicamente come "contraenti forti"
(quali banche, assicurazioni, Pubblica Amministrazione o grandi imprese). Pertanto, le tariffe agevolate
e calmierate concordate tra NSC e il proprio Ufficio Legale sono il frutto di libera e legittima
contrattazione, non sono soggette a vincoli di minimi tariffari inderogabili e non configurano alcun
illecito disciplinare per il professionista convenzionato, costituendo di fatto l'unico, insindacabile e

invalicabile parametro economico assunto dal Fondo per il rimborso delle difese esterne.

6. Contatti per la presentazione della richiesta

Per attivare l'assistenza legale, richiedere una valutazione preliminare o ricevere supporto amministrativo sulle
pratiche:

> E-mail Ufficio Legale: assistenzalegale(@carabinierinsc.it

> Referente Amministrativo Tutela Legale: Segretario Nazionale Antonio Parrella
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